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Editorial

Liebe Genossenschafterinnen
und Genossenschafter

Im kommenden Jahr stehen wieder
die Gesamterneuverungswahlen des
Vorstands an.

Dabei haben alle Genossenschafter/
Innen die Méglichkeit, sich fir den
Vorstand zu bewerben. Aufgrund des
Ricktritts  von  zwei  verdienter
Vorstandsmitglieder suchen wir kom-
petente Ergdnzungen zum bestehen-
den Vorstand. Damit dies mdglichst
objektiv und professionell durchgefihrt
wird, hat der Vorstand beschlossen,
eine Findungskommission unter der
Leitung von Frau Dr. iur. Salome
Zimmermann einzuberufen. Damit Sie
sich einen Uberblick dber die

Anforderungen eines Vorstandsmit-

BiG

INFO

glieds bei der BiG machen kénnen,
haben wir die gewinschten «Stellen-
profile» fir Kandidatinnen und Kandi-
daten beschrieben. Der Zeitpunkt eines
personellen Wechsels ist Teil einer mit-
telfristig angelegten Personalplanung
des Vorstandes zu seiner sukzessiven
Erneuerung, um die langfristigen Ziele
und Herausforderungen der Genossen-
schaft in Angriff zu nehmen.

Falls Sie sich in die Genossenschaft
einbringen méchten, lade ich Sie herz-
lich dazu ein, sich fiir den Vorstand zu
bewerben.

Fiir weitere Informationen (iber die
Tatigkeiten eines Vorstandsmitglieds
wenden Sie sich bitte an den Prési-
denten der BiG, Herr Daniel Ponca,

unter 044 491 99 82 oder an die
Geschadftsstelle, Herr Stefan Fricker,
unter 044 451 18 80. lhre Fragen oder
Anliegen werden selbstversténdlich
vertraulich behandelt.

Im weiteren méchten wir die Gelegen-
heit nutzen, um lhnen unseren neuen
Mitarbeiter, Daniel Brayenovitch, kurz
vorzustellen. Er wird unseren langjéhri-
gen Mitarbeiter, Augusto Pereira, erset-
zen, welcher in den friihzeitigen Ruhe-
stand geht.

Ich wiinsche lhnen einen schénen
Herbst und eine anregende Lektire
unseres BiG Infos.

Daniel Ponca
Prasident BiG
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Gesamterneuerungswahl des Vorstands

an der GV 2022

Die beiden langjéhrigen Vorstands-
mitglieder, Yvonne Derrer und Benno
Strolz, haben fir die GV 2022 ihren
Ricktritt eingereicht. Fir die beiden
freiwerdenden Ressorts suchen wir
jingere und d&ltere Interessierte, die
mit Lust und Freude, Verantwortung
fur unsere Genossenschaft Gberneh-
men und mit ihren Kompetenzen,
Leidenschaften und Fachkenntnissen
die nachfolgenden Aufgaben erfillen
méchten.

Ressort Aktuariat

Sie Ubernehmen die Protokollfihrung
in den Generalversammlungen und
Vorstandsitzungen. Sie haben die
Aufsicht Gber das Archiv der Genos-
senschaft, zudem zeichnen Sie mit
Kollektivunterschrift zu zweien for die
Genossenschaft.

Sie haben Erfahrung in der Fihrung
eines Sekretariats. Schreiben macht
Ihnen Freude, genauso wie das exak-
te Arbeiten. Sie haben nicht nur den
kritischen Blick fior Schreibfehler, son-
dern Uberhaupt den Blick furs

Wesentliche.

Wichtig fur beide Profile sind zudem
Kompromiss- und Teamféhigkeit,
demokratisches Verstandnis, Offenheit
und Humor. Nebst ihrem Engagement
fur die Ausibung des Amtes, kénnen
die Kandidierenden vor allem auch
die erforderliche Zeit fur die Vorstands-
arbeit zur Verfigung stellen. Nebst
den Aufgaben und Arbeiten innerhalb
des Ressorts, trifft sich der Vorstand
einmal im Monat jeweils am Mittwoch-

abend.

Ressort Kommunikation und
Redaktion

Sie sind hauptverantwortlich fior das
Ressort Kommunikation. Sie verste-
hen es, sich mundlich und schriftlich
auszudricken und behalten den Blick
for das Wesentliche. Sie interessieren
sich fur die vielseitigen Themen, die
das Leben in der Genossenschaft mit
sich bringen und haben Freude da-
ran, die Redaktion des BiG Info zu
Ubernehmen. Sie sind so flexibel, dass
Sie auch einmal tagstber Zeit fir die
Genossenschaft finden.

Der Vorstand freut sich auf lhre
Bewerbung. Wir stehen lhnen fir
Fragen gerne zur Verfigung. Bewer-
bungen mit den Ublichen Unterlagen
kénnen bis zum 15. Januar 2022 bei
der Geschéftsstelle zu Handen der
Findungskommission eingereicht wer-
den.




Ladestationen fUr Elektrofahrzeuge

Wie wir Sie bereits informiert haben,
hat der Vorstand beschlossen, in den
Tiefgaragen der Gutstrasse 131 und
Gutstrasse 81 je 10 Parkplétze mit
einer Wallbox von EWZ auszuristen.

Die Installationen sind nun abge-
schlossen und die Wallboxen sind von
EWZ in Betrieb genommen, somit
haben jetzige oder zukinftige Besitzer/
Innen von Elektrofahrzeugen die Gele-
genheit, die ausgerusteten Parkplétze
mieten zu kénnen.

die mit Wallboxen ausgeristeten
Parkplétze belegen, missen dann mit
den freien Parkplatzen der Besitzer/
Innen von Elektrofahrzeugen abtau-
schen.

FOr weitere Informationen steht lhnen
die Geschéaftsstelle jederzeit gerne zur
Verfigung und so funktioniert es:

Komfortable Zusatzleistungen um elektromobilitét:

* Die Abrechnung erfolgt Gber Kreditkarte

* Ubersichtliche Darstellung der aktuellen und der vorangegangenen
Abrechnungsperiode sowie der Standzeiten

¢ Karte aller Ladestationen in der Schweiz und Europa

¢ Bei Verlust ihrer RFID-Karte kénnen Sie diese sofort selbst sperren
und gleichzeitig neue beantragen.
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. App ewz mobil herunterladen

(iOS App Store und Google
Play Store)

. Registrierung direkt in der App

. Eingaben lhrer persénlichen

5-stelligen Ladestationsnummer
Sollte diese noch nicht bekannt
sein, kénnen Sie diese jederzeit
auch spéter auf
ewz.ch/aktivieren

erfassen

Wenn Sie bereits einen ewz mobil
Account haben, geben Sie lhre
Ladestationsnummer auf
ewz.ch/aktivieren ein

. Kreditkarte hinterlegen




BiG INFO Oktober 2021

Wechsel beim Gartenpersonal

Im Laufe dieses Jahres hat sich Herr
Augusto Pereira entschieden, frihzei-
tig per 31. Dezember 2021 in den
Ruhestand zu gehen und zurickzu-
wandern in sein Heimatland Portugal.
Herr Pereira ist am 18. Mai 1987 bei
der Firma Luscher Gartenbau AG als
Gartenarbeiter eingetreten, wo er sich
im Laufe der Jahre immer mehr
Fachkenntnisse aneignete und zum
Vorarbeiter im Sektor Gartenunterhalt
aufgestiegen ist und hat schon in die-
ser Zeit wahrend Jahren unsere
Siedlung an der Gutstrasse in Zirich
betreut hat.

Aufgrund seiner langjdhrigen Tétigkeit
in unserer Siedlung und mit seinem
Fachwissen hat er uns mit seiner
Bewerbung Uberzeugt und ist am 01.
April 2015 in die Dienste fur die BiG
eingetreten.

Wir haben Herr Pereira als leiden-
schaftlichen und hingebungsvollen
Gartner kennen gelernt, der durch
sein fréhliches Wesen und seine ange-
nehmen Umgangsformen eine grosse
Akzeptanz sowohl bei den Bewoh-
nerinnen und Bewohner wie auch bei
seinen  Arbeitskolleginnen  und
-Kollegen geniesst.

Agenda 2021

Herr Pereira wird in den kommenden
Monaten unseren neuen Mitarbeiter,
Herr Daniel Brayenovitch in die
Aufgaben einfihren und sicherstellen,
dass ein reibungsloser Ubergang
gewdhrleistet ist.

Herr Brayenovitch ist 56 Jahre alt,
alleinerziehender Vater eines 13 jéhri-
gen Teenagers und verfigt Gber ein
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Montag, 20. Dezember 2021 - 75 JAHRE BIG

Agenda 2022

Freitag, 10. Juni 2022 - GENERALVERSAMMLUNG
Einladung zur 73. ordentlichen Generalversammlung

Freitag, 10. Juni 2022
17.00 Uhr Turéffnung und Apéro
18.00 Uhr Generalversammlung

Die Einladung mit Angaben zum Austragungsort erhalten Sie zu einem

spateren Zeitpunkt.

Samstag, 11. Juni 2022 - JUBILAUMSFEIER
Am Samstag, 11. Juni 2022 feiern wir gemeinsam mit Gdsten unser

75-jahriges Jubildum

18.00 Uhr Turéffnung bis 01.00 Uhr Veranstaltungsende
Die Einladung mit Angaben zum Austragungsort erhalten Sie

zu einem spdteren Zeitpunkt.

eidgenéssisches Féhigkeitszeugnis als
Gértner.

Herr Brayenovitch wird ab dem
01. Dezember 2021 in unsere Dienste
tretten. Wir freuen uns schon heute
auf eine angenehme Zusammenarbeit
und winschen ihm viel Erfolg bei sei-
ner neuen Tatigkeit.

BiG

So erreichen Sie uns

Schalter Dienstag, 14-16 Uhr, oder
nach tel. Vereinbarung

Telefon 044 451 18 80

Telefax 044 451 18 84

Web www.baugig.ch

Mail info@baugig.ch

Geschéftsleiter Stefan Fricker
stefan.fricker@baugig.ch

Finanzen Christian Huber
christian.huber@baugig.ch

Hauswart Peter Gerber

Gdartner Augusto Pereira

Reinigung Claudia Schmidt
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